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Die Investitionsbank Berlin als ZGS ®
® ® O Investitionsbank

Arbeitsmarktforderung (AF) ® ® © Berlm

Der ESF+ fordert den sozialen und wirtschaftlichen Zusammenhalt in Europa.
Im Mittelpunkt des ESF+ stehen Investitionen in Menschen.

In der Forderperiode 2021-2027 stehen Berlin rund 143 Mio. EUR an ESF+-Mittel zur
Verfugung.

Das Gesamtfordervolumen betragt inkl. nationaler Kofinanzierung rund 360 Mio. EUR.

Die 16 Forderinstrumente (FI) werden durch zwei Abteilungen betreut:
AF-1: Beschaftigung und Soziale Inklusion
AF-2: Bildung
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Die Investitionsbank Berlin als ZGS ®
® ® O Investitionsbank

Arbeitsmarktforderung (AF) ® ® © Berlm

Unsere Motivation:
Wir leisten einen wertvollen Beitrag fur ein soziales Berlin.

Unsere Leitsatze:

Wir machen das soziale Gesicht Europas sichtbar.
Wir sind soziale Briickenbauer.

Wir sind fur Sie da!

Hotline: 030 2125 - 40 40 (Mo - Fr von 09:00 bis 15:00 Uhr)
E-Mail: arbeitsmarktfoerderung@ibb.de
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Forderinstrument 9 ®
® ® © Investitionsbank

4. Projektaufruf ® ® © Berlin

* FUr das Forderinstrument 9 stehen insg. rund 29,28 Mio. EUR zur Verfugung.

* Fur den 4. Projektaufruf sind ESF+- und Landesmittel in HOhe von insg. rund 2,0 Mio.
EUR vorgesehen, davon ESF+-Mittel in Hohe von rund 0,8 Mio. EUR und Landesmittel
in Hohe von rund 1,2 Mio. EUR.

* Die Antrage konnen im Zeitraum 18.06.2026 — 23.07.2026, 12:00 Uhr Uber das
Kundenportal der IBB gestellt werden.

» Forderzeitraum: Projektgruppe 1: 01.04.2027 bis 31.12.2028, Projektgruppe 2: ab
01.02.2027 bis 31.12.2028

* Forderdauer: Projektgruppe 1: 21 Monate, Projektgruppe 2: bis zu 23 Monate
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ESF+ Forderperiode 2021-2027 ®

® ® © [nvestitionsbank
® ® © Berlin

* Finanzierung in Hohe von bis zu 40 % durch ESF+-Mittel

« Forderung pauschalierter Personal- bzw. Honorarausgaben

Die Personal- und Honorarausgaben werden auf Basis eines standardisierten Pauschalansatzes ermittelt.
Als Berechnungsgrundlage dienen die unter Anhang | der Forderrichtlinie fur durch ESF+ kofinanzierte Projekte im
Land Berlin in der Foérderperiode 2021-2027 aufgefuhrten Tabellen.

— Die Anforderungen an die Stellen werden in der Projektbeschreibung sowie den Stellenbeschreibungen abgebildet.

— Die Tatigkeiten sowie die erforderlichen Qualifikationen und/ oder Erfahrungen sind malfdgeblich flr die
Eingruppierungen.

— Die tatsachlichen Verglutungen der Stelleninhabenden bleiben grundsatzlich unbericksichtigt.

+ zzgl. Restkostenpauschale fur alle projektbezogenen Sachausgaben und indirekten
Personalausgaben in Hohe von bis zu 40 % der forderfahigen, pauschalierten Personal-
bzw. Honorarausgaben
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Besonderheiten ®
® ® © Investitionsbank

Forderinstrument 9, 4. Projektaufruf ® ® © Berlm

- Zwei Projektgruppen:

— Projektgruppe 1:
— Forderzeitraum: 01.04.2027 — 31.12.2028
— Forderdauer: 21 Monate
— Umsetzung an der Brillat-Savarin-Schule
— Projektgruppe 2:
— Forderzeitraum: 01.02.2027 — 31.12.2028
— Forderdauer: bis zu 23 Monate gemal Forderzeitraum
— Bildungseinrichtungen geman Anlage ,Ubersicht Wirkstatten®

- Antrage sind jeweils gesondert fur die Projektegruppen zu stellen. Bitte geben Sie in der
Projektkurzbeschreibung die Projektgruppe an, fur welche Sie den Antrag stellen.
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Abrechnung von Tatigkeiten mit direktem und ®
® ® © Investitionsbank

indirektem Projektbezug im ESF — allgemeine Infos ® ® © Berlm

* Hintergrund: Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit:

— Nur solche Personalkosten durfen geltend gemacht werden, die nachweislich und
ausschlieldlich fur das Projekt sind (= direkte Personalkosten).

— Alle anderen Kosten (= indirekte Personalkosten und Sachkosten): Uber
Restkostenpauschale (RKP); 40% der direkten Personalkosten.

— Beispiel:
— 300.000 EUR direkte Personalkosten (direkt pauschaliert abgerechnet)
— Plus 40% Restkostenpauschale = 120.000 EUR
— Gesamtsumme: 420.000 EUR
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Abrechnung von Tatigkeiten mit direktem und :. esttomshank
indirektem Projektbezug im ESF - direkte Tatigkeiten ®ooBerln

Direkte Personalkosten *

— sind Kosten (Tatigkeiten), die im direkten Zusammenhang mit der Durchfihrung des
Projekts stehen

— Dazu zahlen auch Kosten fur Verwaltungstatigkeiten, die dem Trager im direkten
Zusammenhang mit der Durchfuhrung des ESF+ Projekts entstehen, die also
unmittelbar zur Erreichung des Projektziels beitragen

 Nicht darunter fallen allgemeine Verwaltungstatigkeiten und allgemeine
Offentlichkeitsarbeit

* siehe Merkblatt / Formular ,Stellenbeschreibung ESF+*
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Abrechnung von Tatigkeiten mit direktem und ®
® ® © Investitionsbank

indirektem Projektbezug im ESF — direkte Tatigkeiten ® ® © Berhn

- direkte Tatigkeiten (Beispiele)
— Projektleitung

— alle Tatigkeiten mit direktem Bezug zu den Teilnehmenden, z.B. Dozenten, Lehrkrafte,
sozialpadagogische Betreuung etc.

— TRS-Verwaltung sowie alle damit verbundenen Tatigkeiten der Teilnehmenden-
Erfassung

— Dokumentation der Projektaktivitaten im Kundenportal; Erstellen der Projektberichte
— Teilnehmendenakquise
— projektbezogene Offentlichkeitsarbeit
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Abrechnung von Tatigkeiten mit direktem und ®

indirektem Projektbezug im ESF — indirekte Tatigkeiten @@ .o e

Indirekte Kosten (indirekte Tatigkeiten und Sachkosten)

« Abzurechnen Uber Restkostenpauschale

- Tatigkeiten, die Pflichtaufgaben der Begunstigten darstellen, d.h. die diese unabhangig
von ihrer Rolle, Begunstigter der EU-Forderung zu sein, erbringen mussen

- Darunter fallen Sachkosten, allgemeine Verwaltungstatigkeiten, allgemeine
Offentlichkeitsarbeitsarbeit und Vernetzung, Systemadministration, Reinigung, Ausgaben
fur Barrierefreiheit, Unternehmensleitung sowie Finanzcontrolling etc.
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Stellenbeschreibung und Stellenbesetzung ®
® ® © Investitionsbank

® ® © Berlin

Stellenbeschreibung

+ Mit der Antragstellung ist das ausgefullte Formular Stellenbeschreibung einzureichen (zu
finden auf der IBB-Webseite). Folgende Angaben sind verpflichtend:

— Bezeichnung der Stelle

— Anforderungen an die Stelle (Qualifikation, Weiterbildungen/Fachkenntnisse,
Berufserfahrung)

— Geplante Tatigkeiten der Stelle im Projekt
— Eingruppierung der Stelle
— Beschaftigungsumfang der Stelle im Projekt
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Stellenbeschreibung und Stellenbesetzung ®
® ® © Investitionsbank

® ® © Berlin

Stellenbesetzung

- Mit der 1. Mittelbelegung ist das Formular Stellenbesetzung fur alle Personal- und
Honorarstellen einzureichen

- Ebenso mit jeder geanderten oder Neubesetzung erneut einzureichen

 Die Formulare ,Stellenbeschreibung® und ,Stellenbesetzung” mussen eindeutig und
nachvollziehbar miteinander verknupft werden konnen.

— Diese Zuordnung erfolgt z. B. Uber die Kurzbezeichnung der Stelle, die in beiden
Formularen erfasst wird.

— Es muss klar erkennbar sein, dass die in der Stellenbesetzung angegebene
Kurzbezeichnung derjenigen in der Stellenbeschreibung entspricht.
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Haben Sie noch Fragen?
Wir sind fur Sie da!

IBB Kundenbetreuung Arbeitsmarktforderung
Mo - Fr 09:00 bis 15:00

Telefon: 030 2125 - 4040
arbeitsmarktfoerderung@ibb.de

IBB Technischer Support Kundenportal
Montag bis Freitag 08:00 — 16:00
Telefon: 030 2125 — 2555

Kontakt bei Riuckfragen zur Anwendung des Belegmanagers: af-anwendungen@ibb.de
Kontakt bei Rickfragen zur Anwendung des Teilnehmenden-
Registrierungssystems (TRS): trs@ibb.de

Nahere Informationen finden Sie auf www.ibb.de und www.berlin.de
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Zusatzliche Information Personal ®

® ® © [nvestitionsbank

Berechnung Kapazitaten ® ® © Berhn

1.

Vollzeit = 100 % bzw. 1 VZA (Vollzeitadquivalent), es gilt die Arbeitszeit im Unternehmen.
Teilzeit — abhangig davon, wie die Vollzeit im Unternehmen definiert ist.

. Keine Namen in der Stellenbezeichnung nennen, stattdessen z. B. :

Projektleitung; Soz. Pad. Betreuung oder Lehrkraft

. Die Stellenanteile mit gleicher Bezeichnung, Eingruppierung und Qualifikations-

anforderung konnen in einer Kapazitat zusammengefasst werden:
Lehrkraft 1 = 0,3; Lehrkraft 2 = 0,6; Lehrkraft 3 = 0,25
ergeben Lehrkraft = 1,15

Beispiel: Eine Lehrkraft (Teilzeit 20 Std.) wird im Projekt mit 13 Std. eingesetzt.
Vollzeit im Unternehmen = 39,4 Std.

Berechnung:(13 * 100)/39,4 = 32,99 % bzw. eine Kapazitit von 0,33 VZA
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Der Prozess ®

: ® ® © Investitionsbank
Vom Antrag zum Verwendungsnachweis ® ® © Berlim

Der gesamte Prozess ist medienbruchfrei und vollstandig digital abgebildet

Antragstellung Uber das Kundenportal der IBB

Vollstandigkeitsprufung und Prufung auf Einhaltung formaler Kriterien durch die IBB
Die Fachstelle pruft die Forderwurdigkeit anhand einer Bewertungsmatrix
Tiefenprifung und Beurteilung der Forderfahigkeit durch die 1BB

Erstellung des Antragsprufvermerks durch die IBB und Entscheidung Uber den Antrag
durch die zustandige Fachstelle

ok~ 0bdh =

Erteilung des Bescheids, Bereitstellung erfolgt Uber das Kundenportal der IBB
Projektdurchfuihrung: Vorauszahlungsantrage, Mittelbelegung und Statusberichte
Verwendungsnachweis

N o
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Unsere Systeme ®
® ® © Investitionsbank

Unterstutzung des digitalen Prozesses ® ® © Berlm

 Kundenportal (KP)

— ermdglicht eine sichere Kommunikation durch die 2-Faktor-Authentifizierung

— zentraler Upload und Verwaltung aller Unterlagen zum Antrag und wahrend der Projektdurchfihrung

— Bereitstellung und Bearbeitung der projektrelevanten Formulare, wie Antragsformular, Statusbericht,
Vorauszahlungsantrag (Mittelabruf) und Anderungsantrag

« Teilnehmendenregistrierungssystem (,,TRS")

— ist technisch getrennt vom KP (Betrieb Gber Firma Allisa im Auftrag der IBB)

— enthalt ausschliellich Daten der Teilnehmenden; alle Daten erreichen uns anonymisiert

- Belegmanager (BM)

— ist im Kundenportal integriert

— dient zur Mittelbelegung flr vorangegangene Vorauszahlungen (Nachweis der Mittelverwendung)
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Kundenportal
Rollen

Rolle

Bearbeitung

Bearbeitung mit
Posteingang

Bearbeitung mit
ertragsdaten

Zeichnungsbefugt

Vertretungs-
berechtigt

Berechtigungen im
Kundenportal®

Einsicht, Bearbeitung und
Versand von Unterlagen im
Upload-Bereich

Einsicht in und Versenden von
Unterlagen via Postfach

Einsicht in Vertrage und
Bearbeiten von Mittelbelegungen
(! keine Einreichung)

! Rechtsverbindliche
Absendung von Antragen,
Mittelabrufen und —belegungen,
Statusberichten und
Zwischennachweisen sowie
Verwendungsnachweisen

[
® ® © Investitionsbank
® ® © Berhn
Voraussetzungen Identifikation
nicht
Im Kundenportal bestatigt erforderlich
durch vertretungsberechtigte
Person
Bewvolimachtigt und im
Kundenportal bestatigt durch
;Eerrtsrgg.lngsbemﬂhtlgte erforderlich

Vertretungsberechtigt geman
Handelsregisterauszug oder
vergleichbaren Unterlagen

*Die Berechligungen bauen sich hierarchisch auf und gelten ebenfalls fir die darunter aufgefihrien Rollen.
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Kundenportal
|dentifikation

° & logout
Ld Imvestihonsbank FAQ
L] Berhn Kontakt

Start  Arbeitsbereiche  Meine Daten

[=]

Sie kénnen auch ohne Identifizierung Dokumente an die IBB libermitteln. Allerdings kénnen Sie erst Dokumente von der IBB empfangen,
sobald Sie und eventuelle Mitunterzeichnende eindeutig identifiziert wurden. Mit lhrer Identifizierung kénnen elektronisch eingereichte
Dokumente lhnen als Person eindeutig zugeordnet werden. Dadurch wird sichergestellt, dass vertrauliche Daten nicht in fremde Hande

gelangen kdnnen.

Darliber hinaus kann die Bewilligung eines Antrages von einer erfolgreichen Identifizierung abhangen.
® Video-ldentifizierung o

O elD-Funktion des Personalausweises o

O PosTIDENT Verfahren ()

Q Persdnliches Erscheinen in der IBB o

o
® ® © [nvestitionsbank
® ® © Berlin

Identifizierung per elD, Video-ldent, Post-ldent,
Personliches Erscheinen in der IBB

Stellen Sie den Antrag als nicht vertretungsberechtigte
Person (z.B. gemal Eintragung im Handelsregister) ist
zum Zeitpunkt der Antragstellung zusatzlich eine
Vollmacht einzureichen.

Die Identifizierung sollte im Rahmen der Antragstellung
erfolgen, kann aber auch im Anschluss nachgeholt
werden.
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Kundenportal

o
® ® © [nvestitionsbank

Antrag einsenden ® ® © Berhn

Start Arbeitshereiche  Meine Daten

+ Antragsformular vollstandig ausgefullt?

StartingUp GmbH FI... K103665 @

Berliner Startup-Stipendium (F1 3).
Projektaufruf 1
Allagle

—
"—l : — 3 — :
p_—
Antragsformular einreichen

Filllen Sie Ihr Antragsformular aus und senden
es anschlieBend an uns.

— Senden Sie den Antrag in einem zweiten Schritt

Ichtestz GmbH aozszs () verbindlich ab.
Farderung der Beschiaftigung von Frauen (FI . . . . . H
2oy — AnschlieRend kdnnen im Arbeitsbereich die

erforderlichen Anlagen hochgeladen werden.

Antragsformular einreichen

— Sie kdnnen hier lhren gesendeten Antrag als PDF
abrufen

Filllen sie thr Antragsformular aus und senden
es anschlieBend an uns.

— Sie erhalten auRerdem Mitteilungen und kdnnen uns

N&chster schritt

<7 Formular senden

Ihre ndchsten Schritte

2 Dokumente hinzufiigen
Ihr Antragsformular ist bei uns eingegangen
Sie nun bitte schnellstmaglich alle weiteren
Ihres Antrags starten kdnnen.

Nachster schic hieriber kontaktieren und weitere Unterlagen
eireichen

Alle Antrage zu einem Fl in einem Arbeitsbereich
- erstellen.

ind |hr Antrag damit rechtsguiltig gestellt. Laden
okumente hoch, damit wir mit der Bearbeitung
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Antrags- Entscheidungsprozess ®
® ® © Investitionsbank

benotigte Informationen und Prufungen ® ® © Berhn

Vollstandigkeitsprufung

— Prifung auf Einhaltung formaler Kriterien (z. B. Antragsfrist, Forderzeitraum, Durchfuhrungsort) und
Vollstandigkeit der Antragsunterlagen gemaR Ubersicht der Erklarungen und Anlagen zum Projektaufruf (u. a.
Legitimierung und ggf. Vollmachten, Registerausziige, Organigramm, Eintragung Transparenzdatenbank,
Qualifikationsanforderungen, Arbeits-/Honorarvertrage im Entwurf)

Prifung Forderwurdigkeit (fachpolitische Bewertung)

Tiefenprifung und Beurteilung der Forderfahigkeit Prifung Ausgabenplan (geplanten Kapazititen
und Arbeitsstunden, Eingruppierung gemaf Pauschalkonzept)

— Prifung Finanzierungsplan (inkl. Jahresscheiben, Beihilferelevanz, Mittelverteilung)

— kaufmannische Bewertung (Uberpriifung Vorférderungen, Leistungsfahigkeit des Tragers)

Bescheiderstellung
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Auszahlungsprozess d
® ® © Investitionsbank

benotigte Informationen und Prufungen ® ® © Berhn

 ,Antrag auf Vorauszahlung“ — Formular im Kundenportal

— Prifung der beantragten Ausgaben auf Plausibilitat.
Auszahlung der Mittel fir max. 3 Monate im Voraus

— Der Antrag muss durch eine bevollmachtigte Person Uber das Kundenportal eingereicht werden.

- Mittelbelegung (,Belegmanager® im KP)

— Prifung der Belegangaben und Nachweise zur vorangegangenen Vorauszahlung

— Anforderung und Priafung von gem. FRL und Bescheid erforderlichen Einzelbelegen
— Prifung der Arbeitsvertrage und Qualifikationen

— Sichtung ggf. falliger Statusberichte und von Eingaben im TRS durch die IBB

< Freischaltung des Formulars fur die nachste Vorauszahlung im Kundenportal
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